
 

 

 

 

 

 

СООБЩЕНИЕ 

 

о заключении трудового договора с бывшим государственным (муниципальным) служащим 

  

В соответствии с требованиями постановления Правительства РФ от 21 января 2015 г. № 29 сообщаем о 

заключении бессрочного трудового договора от 

 

(дата заключения трудового договора и срок, на который он заключен (дата начала работы, а при заключении срочного трудового договора – срок  
его действия)) 

между бывшим государственным (муниципальным) служащим:  

 

(Ф. И. О. гражданина, прежние Ф. И. О. (если они изменялись)) 

 

(число, месяц, год и место рождения гражданина) 

 

(должность, которую занимал гражданин перед увольнением со службы (на основании трудовой книжки)) 

и 

 

(наименование организации (полное, сокращенное (при наличии)) 

Также сообщаем следующие сведения: 

 

(дата и номер приказа (распоряжения, иного решения), согласно которому гражданин принят на работу) 

 

(наименование должности гражданина по трудовому договору (в соответствии со штатным расписанием) и структурное подразделение (при его  
наличии)) 

 

(должностные обязанности гражданина (основные направления поручаемой работы) 

  

Директор                                С.В. Ткаченко 

                          М.П. 

 

 

 


